
Sicelub Ibérico, S.L., empresa dedicada a las actividades en soluciones integrales y fiabilidad en procesos 
tribológicos, asume el compromiso de desarrollar todas sus actividades considerando como valores esenciales 
la orientación a los clientes, los propios empleados, contratistas, y demás partes interesadas. 

Para llevar a la práctica este compromiso se adoptarán las medidas necesarias para que los procesos de trabajo 
y las condiciones de los puestos de trabajo cumplan con las normas establecidas en la legislación y con las 
prácticas aceptadas en la industria, así como con los requisitos definidos por nuestros clientes. 

Se mantendrá una atención continuada a la calidad de los trabajos efectuados y la identificación y eliminación de 
peligros que puedan ocasionar lesiones y enfermedades, daños ambientales, contaminación, pérdidas a la 
propiedad o a los procesos. 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

Sicelub Ibérico, S.L. reconoce que el mejor sistema para sustentar el esfuerzo preventivo es concebir la 
prevención como algo intrínseco e inherente a todas las modalidades de trabajo. Se asignarán las 
responsabilidades en materia preventiva de forma directa sobre las competencias que cada uno tenga asignadas 
en el desarrollo de su trabajo, de modo que se logre la integración de la prevención en el conjunto de actividades 
de la empresa y en los niveles jerárquicos: desde los niveles de gerencia más altos hasta llegar a todos los 
empleados. 

Los distintos niveles de la gerencia de Sicelub Ibérico, S.L. gestionarán la seguridad y salud de forma 
profesional, aplicando las funciones propias de su responsabilidad (planificación, organización, dirección y 
control) para la administración de las actividades preventivas que se establezcan. Incluirán la prevención en todas 
las actividades realizadas u ordenadas y en todas las decisiones que adopten, y la integrarán en las decisiones 
sobre los procesos técnicos, la organización en el trabajo y las condiciones de su prestación. 

Calidad 

Entendiendo la calidad como el cumplimiento de requisitos a satisfacción de lo pactado, Sicelub   Ibérico, S.L. 
busca la excelencia en este aspecto fijando la especificación de soluciones y procedimientos de servicio con 
arreglo a estándares industriales conocidos y probados, así como a las mejores prácticas identificadas en su 
experiencia, con el objeto de promocionar productos y servicios que aporten mejoras en la eficiencia de los 
procesos del cliente y extensión de la vida útil de sus activos. 

Medio ambiente 

Como muestra de compromiso con la sostenibilidad y el entorno, las soluciones que promociona Sicelub Ibérico, 
S.L. están enfocadas a una mayor eficiencia y conservación de los lubricantes y otros fluidos industriales en
plenas condiciones de uso, un menor consumo tanto energético como propiamente de aceite e incluso a su
purificación y la recuperación de su utilidad tras haber superado los umbrales técnicos que de otro modo
aconsejarían su tratamiento como residuo.

Sicelub Ibérico, S.L. propone la mejora continua del desempeño de las actividades a través del Sistema de 
Gestión Integrado, mediante el cual se involucra a todos los empleados para implantar medidas eficaces y desde 
la dirección revisar periódicamente para verificar y evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas definidos. 

La empresa deposita la confianza en todos empleados para la consecución de lo expuesto en beneficio de todas 
las partes interesadas y para ello es vital promover y motivar al personal en todas sus actividades, mediante la 
comunicación y participación en las medidas para la mejora continua. 
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